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RAST KAFFEE

Wir résten nicht nur Bohnen, wir ermdglichen Genussmomente. Als Traditionsrosterei
verbinden wir das Beste aus den Kaffee-Welten: gelebte Partnerschaften im Rohkaffee-
Einkauf, handwerkliche Prazision an der Trommel und maximale Kundenpflege in Ver-
trieb und der hauseigenen Akademie.

Zur Erweiterung unseres Teams suchen wir per Mai 2026 oder nach Vereinbarung:
Verkaufs- und Marketingleitung (80 - 100%)

Deine Mission

e Omnichannel Growth: Du verantwortest das Umsatzwachstum liber alle Kanéle -
vom eigenen Onlineshop (B2C) liber Retail-Partner bis hin zum Key Accounting
fiir Gastronomie, Office- und Gross-Kunden.

e Coffee fine-tuning beim Kunden: Du stellst zusammen mit Kaffeemaschinen-
techniker die Kaffeemaschinen optimal ein und machst an Degustationen die
Feinabstimmung direkt beim Kunden. Ohne Kompromisse, bis der perfekte Ge-
schmack erreicht ist.

e Brand Narrative: Du entwickelst unsere Markengeschichte weiter. Transparenz
in der Lieferkette, Direct Trade und Specialty-Coffee-Trends libersetzt du in pa-
ckende Kampagnen.

e Community Building: Du baust unsere Community durch Events, Barista-Work-
shops und Messeteilnahmen strategisch aus.

Dein Profil

e Kaffee im Blut: Du hast eine grosse Leidenschaft fiir Kaffee und bringst Erfah-
rung im Vertrieb von Genuss- oder Lebensmitteln mit.

e Hybrid-Skillset: Du beherrschst das strategische Marketing (Brand Building, Per-
formance) genauso sicher wie den direkten Abschluss im Key Account Manage-
ment.

e Tech-Affinitat: Du bist fit in modernen CRM-Systemen und hast Freude daran,
digitale Tools zur Prozessoptimierung einzusetzen.

e Leadership: Du fiihrst unser Verkaufs- und Marketing-Team mit Vision und Be-
geisterung.

Warum wir

¢ Sinnstiftung: Arbeite mit einem Produkt, das Menschen gliicklich macht und auf
fairen und direkten Handel setzt.

¢ Innovationsgeist: Wir experimentieren mit neuen Rostprofilen, Verkaufsoptionen
und digitalen Geschaftsmodellen - dein Input ist gefragt.

e Benefits: Coffee Flatrate (natirlich!), flexible Arbeitszeiten und ein attraktives
Weiterbildungsbudget fiir Barista- oder Fiihrungsskills.

e Teamgeist: Wir sind stolz auf unseren positiven Teamspirit, den Zusammenhalt
untereinander und pflegen dies auch an diversen Teamanlassen.

Klingt nach dir? Dann freuen wir uns, dich kennenzulernen. Sende deine Bewerbungsun-
terlagen bitte auf bewerbungen@rast.ch.

Fragen beantwortet Sonja Pepaj (HR) gerne: sonja.pepaj@rast.ch, 041 210 58 66.
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